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" "E;fraif de la Réunion d'Information du 14 mars 1972

| - INTRODUCTION (J.R.)

Nous allons, & I"occasion de cette premiére réunion,
tenter ensemble d'instituer un échange d'informations, étant
entendu que nous avons |'intention de suivre une démarche
empirique, en perfectionnant le systéme, & l'exoérience,

au cours des temps.

Tout d'abord, |'objet et le but de cette réunion
sont, premiérement,de vous aoporter sur le fonctionnement
de votre société, ses activités, ses origines, son nrésent et
son avenir, un ensemble d'informations fondamentales ouis,

secondement, de rénondre & vos questinns,

Quant aux motivations et objectifs de cette
réunion et de toutes celles qui suivront, ils sont,
fondamentalement, d'aider & mieux comorendre ce qui se
passe & |'intérieur de l'entrenrise dont vous savez que cela
découle; pour une trés large part, de ses rannorts avec le
monde extérieur. Ainsi, esnérons-nous éclairer et mieux faire
comprendre les raisons des décisions qui sont orises, et leurs
conséquences sur I'évolution des choses & |'intérieur, qu'il
s'agisse de questions d'ordres technique, commercial, straté-

gique, financier, social ou autres,

Ce que nous essaierons ensemble, c'est 4'améliorer
la compréhension et, bien entendu, d'éliminer nrogressivement

tous les malentendus et erreurs d'interorétations.

Ceci veut également dire que nous lutterons contre
I'arbitrai fecti IFinf i le ol
Yar itraire en pertectionnant tnformation au sens le olus

général.

Peut, en effet, étre considérée comme arbitraire toute



information mal regue, mal interorétée ou mal comnrise par
celul qui la regoit et qui, & ce titre, peut étre nlus nuisible

qu'une absence d'information.

Comme nous serons amenés & pgrler de beaucouo
de choses, & évoquer de nombreux aspects qui vous sont,
aux uns et aux autres, plus ou moins familiers, il y a, par

- conséquent, un problame de langage et un nrobleme de
réceptivité qui, dans un certain sens, fixent les limites de

I'information & un moment donné.

Or, ces limites, nous entendons les revousser
orogressivement et ceci ne sera possible que nar des discussions
trds ouvertes, & l'occasion de telles réunions qui devront

résoudre patit & petit les problémes de langage et de récentivité,

Pour &tre clairs, nous dirons qu'il ne faut pas
hésiter & poser des questions, méme si ces questions peuvent

varaftre stupides.

Pour ce qui concerne 1a périodicité, nous avons
inv{iiéﬁ"dbfnhy'déux réunions par an, une nar semestre,

ta u&'ﬁﬂﬁi‘ﬁﬁvﬁm se situer vers la fin de I'année. ;

- Quont aux personnes concernées, nnus envisageons
d'élargir progressivement le champ d'information a tous les

niveaux de {'entreorise.

1l nous paraft enfin souhaitable qu'a la suite de
chacune des réunions des idées soient échangées, d'abord
entre vous, puls entre vous et nous, afin d'améliorer nos
méthodes et d'orienter les sujets selon les domaines d'intérat

des uns ou des autres.

’ [Puis, avant de nasser aux exposés gén‘raux, i

est proc&dé & un sondage narmi les 23 particinants, portant sur
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leur date d'entrée dans la société (objet : estimation du

degré d'information préalable sur la société et ses origines)}

Résul tat :

Année d'entrée Nombre de versonnes

1966
1967
1968
1969
1970
1971
1972

I_.\l-b-(d(dl\)(.d

total 23

Une majorité se dégage sur les derniéres nériodes.
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